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COSA È EMERSO?

L’evoluzione della
figura del DPO vista
dall’EDPB

A 5 anni di piena applicazione delA 5 anni di piena applicazione delA 5 anni di piena applicazione del   
GDPR, nel 2023 il Comitato EuropeoGDPR, nel 2023 il Comitato EuropeoGDPR, nel 2023 il Comitato Europeo
per la protezione dei dati haper la protezione dei dati haper la protezione dei dati ha
analizzato oltre 17 mila risposte daanalizzato oltre 17 mila risposte daanalizzato oltre 17 mila risposte da
soggetti pubblici e privati in Europa.soggetti pubblici e privati in Europa.soggetti pubblici e privati in Europa.



01 Il DPO all’interno delleIl DPO all’interno delleIl DPO all’interno delle
organizzazioniorganizzazioniorganizzazioni

Fonte: report EDPB

70%

Il 70% dei DPO fanno parte del Il 70% dei DPO fanno parte del Il 70% dei DPO fanno parte del personalepersonalepersonale
dell'organizzazionedell'organizzazionedell'organizzazione contattata. contattata. contattata.

   
Sono inseriti in aree / unità differenti delleSono inseriti in aree / unità differenti delleSono inseriti in aree / unità differenti delle

organizzazioni, maorganizzazioni, maorganizzazioni, ma   l’area “legale el’area “legale el’area “legale e
compliance”compliance”compliance” è quella prevalente (34%). è quella prevalente (34%). è quella prevalente (34%).   



02 Profilo e competenzeProfilo e competenzeProfilo e competenze
del DPOdel DPOdel DPO

Fonte: report EDPB

100%

I Dpo hanno diverse competenze, oltre aI Dpo hanno diverse competenze, oltre aI Dpo hanno diverse competenze, oltre a
quelle in materia di quelle in materia di quelle in materia di data protectiondata protectiondata protection

posseduta da tutti i soggetti che svolgonoposseduta da tutti i soggetti che svolgonoposseduta da tutti i soggetti che svolgono
questa funzione.questa funzione.questa funzione.   

Nel 63% dei casi hanno competenzeNel 63% dei casi hanno competenzeNel 63% dei casi hanno competenze
legali, nel 58% di gestione dei processi elegali, nel 58% di gestione dei processi elegali, nel 58% di gestione dei processi e
nel 39% di sicurezza delle informazioni.nel 39% di sicurezza delle informazioni.nel 39% di sicurezza delle informazioni.   



03 I punti di attenzioneI punti di attenzioneI punti di attenzione
dell’EDPBdell’EDPBdell’EDPB

Fonte: report EDPB

Mancata nomina del DPO, nonostanteMancata nomina del DPO, nonostanteMancata nomina del DPO, nonostante
l’obbligatorietà.l’obbligatorietà.l’obbligatorietà.

Insufficienza di risorse assegnate alInsufficienza di risorse assegnate alInsufficienza di risorse assegnate al
DPO.DPO.DPO.

Mancanza di conoscenze specialisticheMancanza di conoscenze specialisticheMancanza di conoscenze specialistiche
e di attività di formazione.e di attività di formazione.e di attività di formazione.

DPO non abbastanza coinvolti e nonDPO non abbastanza coinvolti e nonDPO non abbastanza coinvolti e non
incaricati dei compiti previsti dal GDPR.incaricati dei compiti previsti dal GDPR.incaricati dei compiti previsti dal GDPR.



04 I punti di attenzioneI punti di attenzioneI punti di attenzione
dell’EDPBdell’EDPBdell’EDPB

Fonte: report EDPB

Mancanza di un adeguato grado diMancanza di un adeguato grado diMancanza di un adeguato grado di
indipendenza e presenza di confitti diindipendenza e presenza di confitti diindipendenza e presenza di confitti di
interesse.interesse.interesse.

Mancanza di contatto tra il DPO e iMancanza di contatto tra il DPO e iMancanza di contatto tra il DPO e i
vertici dell’organizzazione.vertici dell’organizzazione.vertici dell’organizzazione.   

Necessità di maggiori indicazioni daNecessità di maggiori indicazioni daNecessità di maggiori indicazioni da
parte dell’autorità di vigilanza eparte dell’autorità di vigilanza eparte dell’autorità di vigilanza e
controllo.controllo.controllo.


